
  

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’ADMINISTRACIÓ DE LA GENERALITAT 
DE CATALUNYA, MITJANÇANT EL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ I FORMACIÓ 
PROFESSIONAL, I L’AJUNTAMENT DE RIPOLLET RELATIU A L’ASSUMPCIÓ I EL 
REPARTIMENT DE LES DESPESES DE FUNCIONAMENT I MANTENIMENT DE 
L’INSTITUT ESCOLA EL MARTINET, 08076571. 
 
REUNITS 
 
D'una part, la senyora Montserrat Duran Tauleria, directora general de Centres 
Públics del Departament d’Educació i Formació Professional de la Generalitat de 
Catalunya, nomenada mitjançant el Decret 291/2024, de 10 de setembre (DOGC 
núm. 9246, de 12.9.2024), que actua en nom i representació de l'esmentat 
Departament i en exercici de les competències que li delega la Resolució 
EDU/1355/2022, de 5 de maig, de delegació de competències de la persona titular 
del Departament d’Educació i Formació Professional (DOGC núm. 8665, de 
11.05.2022). 
 
D’altra part, l’Il·lustríssim Senyor Luís Tirado García, alcalde president de 
l’Ajuntament de Ripollet en virtut del seu nomenament a la sessió plenària del 
dia 17 de juny de 2023 i en virtut de les facultats que li són reconegudes a 
l’apartat a) de l’article 53.1 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 
 
Les parts, reconeixent-se mútuament capacitat jurídica per actuar, 
 
EXPOSEN 
 
Els articles 66.3, 71.1 i 191.1 de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
aprovada pel Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril, i l’article 159.3 d) de la Llei 
12/2009 d’Educació de Catalunya, contemplen la col·laboració i la cooperació de 
l’administració local amb l’administració educativa en termes d’educació. 
 
La Llei 12/2009, d’Educació de Catalunya, determina, a l’article 156.1, que 
l'Administració educativa és l'Administració de la Generalitat i actua per mitjà 
del Departament d’Educació i Formació Professional. 
 
Per l’Acord de Govern 114/2019 d’1 d’agost, s’aprova la creació de l’Institut Escola 
El Martinet. 
 
MANIFESTEN 
 
1. Els Instituts Escola són centres educatius previstos a l’article 75, 1.e) de la 

Llei 12/2009, de 20 de juliol d’educació i responen a un model organitzatiu 
i a uns criteris pedagògics que asseguren la continuïtat del projecte educatiu 
en tota l’etapa obligatòria donant una coherència pedagògica als processos 
d’ensenyament aprenentatge. 

 



  

2. Aquest model organitzatiu també permet donar resposta a les necessitats 
d’escolarització dels alumnes del municipi. 

 
3. El Departament d’Educació i Formació Professional i l’Ajuntament de Ripollet 

acorden sol·licitar la creació d’un Institut Escola, per necessitats 
d’escolarització a la seva zona. El centre tindrà la denominació específica 
d’Institut Escola El Martinet, i tindrà el codi de centre 08076571. 

 
4. L’Institut Escola s’ubica en un edifici que és de titularitat municipal, del 

carrer Sant Jaume, 30. Aquest edifici consta de 4.470,00m2, espais lliures i 
zones d’esbarjo. Tots els seus espais comuns han de ser considerats com 
espais d’ús compartit per part dels alumnes matriculats al centre en funció 
de la pròpia organització i del projecte educatiu que es defineixi. El centre 
escolaritzarà alumnes d’educació infantil, primària i secundaria obligatòria. 

 
5. L’article 164 de la Llei 12/2009, d’educació, concreta a l’apartat primer que 

la conservació, el manteniment i la vigilància d’edificis destinats a escoles i 
als centres públics especialitzats en l’atenció dels alumnes amb necessitats 
educatives específiques corresponen al municipi. Això no obstant, el 
Departament és competent en les obres i les actuacions de reforma, 
ampliació o adequació i millora d’aquests centres educatius, i les finança. Els 
edificis esmentats no es poden destinar a altres serveis o activitats sense 
l’acord del Departament. 

 
6. D’igual manera en el mateix article es preveu que l’administració educativa 

ha d’assumir la part de les despeses corresponents si per necessitats 
d’escolarització ha de destinar els edificis a que fa referència l’apartat 1 a 
impartir l’educació secundària obligatòria o la formació professional, sens 
perjudici d’altres modalitats de col·laboració que es puguin establir. Aquest 
seria el supòsit que afecta la creació d’Instituts escola per ampliació d’escoles 
d’educació infantil i primària ubicades en espais municipals. 

 
7. Els articles 99 i 103 de la Llei 12/2009, d’educació, assignen a la direcció dels 

centres educatius autonomia de gestió per a la distribució i l’ús dels recursos 
econòmics que els hi assignen els pressupostos de la Generalitat i el Decret 
102/2010 d’autonomia dels centres educatius, en l’article 51.2, atribueix a la 
direcció dels centres docents la competència per ordenar pagaments i 
contractar els subministraments. 

 
D’acord amb el que s’ha manifestat, ambdues parts, en l’exercici de les seves 
respectives competències i en el marc del que disposen la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic i la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de 
Règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya 
acorden subscriure el present conveni de col·laboració amb subjecció als 
següents, 
  



  

PACTES 
 
Primer. Objecte del conveni 
 
El present conveni té com a finalitat determinar els criteris a partir dels quals 
s’ha d’establir el règim de cofinançament entre el Departament d’Educació i 
Formació Professional i l’Ajuntament de Ripollet per assumir les despeses 
derivades del funcionament i del manteniment de l’Institut Escola. 
 
Segon. Despeses objecte d’aquest conveni 
 
Les despeses de funcionament i manteniment que són objecte d’aquest conveni 
són les d’electricitat, calefacció, subministrament d’aigua, comunicacions, 
manteniment ordinari, vigilància, neteja i petites reparacions. 
 
Igualment cal incorporar les despeses associades al personal d’administració i 
serveis que no fan atenció directa a l’alumnat. 
 
El concepte d’activitats docents i comunicacions és assumit pel Departament 
sigui quina sigui la titularitat de l’edifici i els ensenyaments que s’imparteixin. 
 
Tercer. Distribució de les despeses 
 
L’Ajuntament assumeix el percentatge de les despeses de funcionament i 
manteniment corresponents a l’electricitat, calefacció, subministrament d’aigua, 
manteniment ordinari, neteja i petites reparacions de tot l’edifici/edificis 
destinats a l’ús educatiu que correspon a la relació prorratejada que s’estableix 
entre els alumnes d’Educació Infantil i Primària sobre el total de la matrícula del 
centre. 
 
D’igual manera assumeix les despeses associades al personal subaltern 
encarregat de l’edifici que ocupen els alumnes d’Educació Infantil i Primària. 
 
El Departament d’Educació i Formació Professional assumeix el percentatge de 
les despeses de funcionament i manteniment corresponents a l’electricitat, 
calefacció, subministrament d’aigua, manteniment ordinari, neteja i petites 
reparacions de tot l’edifici/edificis destinats a l’ús educatiu, que correspon a la 
relació prorratejada que s’estableix entre els alumnes de l’Educació Secundària 
així com d’altres ensenyaments de règim general que s’hi imparteixin, sobre el 
total de la matrícula del centre, per l’import màxim que s’estableix a l’annex 1. 
 
D’igual manera assumeix les despeses associades al personal subaltern 
encarregat de l’edifici que ocupen els alumnes d’Educació Secundària i els d’altres 
ensenyaments de règim general que s’hi imparteixin, i les despeses associades a 
comunicacions i activitats docents sobre el total d’alumnes del centre. 
 



  

Per a cada curs escolar el Departament d’Educació i Formació Professional, en 
cas de variació de nombre d’alumnes o del càlcul estimat de despeses de 
funcionament del centre, actualitzarà l’annex. 
 
Qualsevol altre concepte de despesa que derivi del funcionament i manteniment 
ordinari de l’edifici en què s’ubiquen els alumnes d’una determinada etapa 
educativa, que no pugui ser imputat en exclusiva a l’escola o a l’Institut, es 
calcularà en proporció al nombre d’alumnes d’aquesta etapa respecte la resta 
d’alumnes que ocupin el mateix edifici. 
 
Quart. Assegurances 
 
La Generalitat de Catalunya té subscrita una pòlissa d’assegurances de 
responsabilitat patrimonial i civil, en virtut de la qual es garanteixen les 
conseqüències econòmiques pels danys corporals i materials causats per acció o 
omissió a terceres persones durant l’exercici de la seva activitat. 
 
Així mateix, té subscrita una pòlissa d’assegurances de danys materials que dóna 
cobertura del contingut dels béns immobles utilitzats amb independència del 
títol que ostenti (propietat, cessió d’ús, arrendament, etc.) i del continent quan 
ostenti el títol de propietari. 
 
L’Ajuntament per la seva banda, disposa d’una pòlissa d’assegurança de 
responsabilitat civil que cobreix els danys que es puguin causar durant l’exercici 
de l’activitat objecte d’aquest conveni com a conseqüència de l’estat de 
conservació i manteniment de les instal·lacions i dels seus mitjans materials o 
de l’acció o omissió dels seus empleats o dependents. 
 
Cinquè. Comissió de Seguiment 
 
Per tenir cura del seguiment, interpretació, vigilància i control del conveni i pel 
seu acompliment, es crea la Comissió de Seguiment integrada per tres persones: 
el director/a del centre, una persona en representació de l’Ajuntament, a 
proposta de l’alcalde i una persona en representació dels Serveis Territorials 
d’Educació a proposta dels directors dels ST. 
 
Així mateix, aquesta comissió determinarà les mesures que en cada cas siguin 
aplicables davant dels possibles casos d’incompliment de les obligacions i 
compromisos assumits per cadascuna de les parts. 
 
Es reunirà com a mínim una vegada a l’any o quan sigui necessari per tal de 
resoldre les qüestions que puguin sorgir de l’aplicació d’aquest conveni. 
  



  

Sisè. Vigència i durada 
 
La vigència d’aquest conveni de col·laboració és des de la data de la darrera 
signatura electrònica, amb efecte de l’1 de setembre de 2023, i fins a un màxim 
de quatre anys. En qualsevol moment abans de la finalització d’aquest termini 
les parts signades podran acordar unànimement una pròrroga per un període de 
fins a quatre anys més o la seva extinció, tal com recull l’article 49.h) de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
Per a cada curs escolar, en el cas que es modifiquin les condicions establertes 
amb caràcter general, es tramitarà la corresponent addenda. 
 
Setè. Causes de resolució 
 
Són causes de resolució d’aquest conveni aquelles previstes a l’article 51.2 de la 
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic. 
 
En el cas d’incompliment de les obligacions i els compromisos, es podran 
notificar a la part incomplidora les obligacions o els compromisos que es 
consideren incomplerts. Aquest tràmit s’haurà de comunicar a través de la 
comissió de seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni. 
 
Vuitè. Resolució de conflictes 
 
Les qüestions litigioses sobre interpretació, modificació, resolució i els efectes 
d’aquest conveni que no es puguin resoldre de mutu acord per la comissió de 
seguiment les ha de resoldre la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
I en prova de conformitat, signen electrònicament el present conveni. 
 
Annex 1 al conveni de col·laboració entre l’administració de la Generalitat 
de Catalunya mitjançant el Departament d’Educació i Formació Professional 
i l’Ajuntament de Ripollet relatiu a l’assumpció i el repartiment de les 
despeses de funcionament i manteniment de l’Institut Escola El Martinet. 
Curs 2023-2024. 
 
1. Distribució d’alumne del curs 2023/2024  08076571 
 

 Escola Institut Total 
Percentatge d’alumnes 62,91% 37,09% 100% 
Alumnes 424 250 674 
Grups 18 9 27 

 
  



  

2. Estimació de despeses de funcionament 
 

Neteja Electricitat Calefacció Manteniment Total 
53.827,88 6.809,46 12.020,10 17.437,24 90.094,67 

 
3. Import 

 
 Despesa estimada x Percentatge d'alumnes 33.416,11”. 
 


